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Stampa  Intero Modello  in data : 8/6/2017 
 

Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio 
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 08/06/2017 02:22:16Gli 

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione 

  
Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) 

 
Numero Mensilità / 12 (Tab. 12) 

 
Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) 

 
di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13) 

  
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
DIRIGENTI 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
81.425 

 
72.092 

 
73.092 

 
9.333 

 
0 

 
0 

 
CATEGORIA D 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
35.213 

 
39.188 

 
39.013 

 
0 

 
0 

 
0 

 
CATEGORIA C 

 
14 

 
14 

 
14 

 
11,44 

 
11,94 

 
11,72 

 
355.712 

 
362.914 

 
362.263 

 
9 

 
0 

 
0 

 
CATEGORIA B 

 
34 

 
35 

 
40 

 
30,31 

 
31,35 

 
31,67 

 
803.096 

 
820.889 

 
829.006 

 
0 

 
0 

 
0 

 
CATEGORIA A 

 
1 

 
1 

 
1 

 
0,5 

 
0,5 

 
0,5 

 
11.788 

 
11.784 

 
11.783 

 
0 

 
0 

 
0 

 
Totale 

 
51 

 
52 

 
57 

 
44,25 

 
45,79 

 
45,89 

 
1.287.234 

 
1.306.867 

 
1.315.157 

 
9.342 

 
0 

 
0 

  
Tabella 14 

 
876.690 

 
921.336 

 
988.200 

 

 
Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 

 
2.163.924 

 
2.228.203 

 
2.303.357 
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro 

dell'ultimo triennio 
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 08/06/2017 02:22:16Gli 

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione 

 
Mensilità/12 Spese medie escluso arretrati 

a.p. (Tab. 12+13) 

Spese medie per competenze 

fisse escluso arretrati a.p. 

(Tab.12) 

Spese medie per competenze 

accessorie escluso arretrati 

a.p. (Tab.13) 

Valori medi per arretrati a.p. di 

Tab.12 

Valori medi per arretrati a.p. di 

Tab.13 

  
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
DIRIGENTI 

 
1 

 
1 

 
1 

 
72.092 

 
72.092 

 
73.092 

 
51.744 

 
51.744 

 
51.744 

 
20.348 

 
20.348 

 
21.348 

 
0 

 
0 

 
0 

 
9.333 

 
0 

 
0 

 
CATEGORIA D 

 
1 

 
1 

 
1 

 
35.213 

 
39.188 

 
39.013 

 
28.349 

 
28.577 

 
29.032 

 
6.864 

 
10.611 

 
9.981 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
CATEGORIA C 

 
11,44 

 
11,94 

 
11,72 

 
31.100 

 
30.384 

 
30.912 

 
26.381 

 
25.766 

 
26.204 

 
4.719 

 
4.618 

 
4.708 

 
0 

 
0 

 
0 

 
1 

 
0 

 
0 

 
CATEGORIA B 

 
30,31 

 
31,35 

 
31,67 

 
26.497 

 
26.185 

 
26.173 

 
23.331 

 
23.251 

 
22.891 

 
3.166 

 
2.933 

 
3.282 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
CATEGORIA A 

 
0,5 

 
0,5 

 
0,5 

 
23.576 

 
23.568 

 
23.566 

 
22.222 

 
22.222 

 
22.222 

 
1.354 

 
1.346 

 
1.344 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
Totale per Istituzione 

 
44,25 

 
45,79 

 
45,89 

 
28.881 

 
28.538 

 
28.657 

 
24.862 

 
24.634 

 
24.492 

 
4.019 

 
3.903 

 
4.165 

 
0 

 
0 

 
0 

 
211 

 
0 

 
0 

 
 
1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unità di riferimento (mensilità della tabella 12 / 12) della stessa categoria. 

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilità/12 divisa per il totale delle mensilità/12 sommate su tutte le categorie dell'Istituzione. 

 
n.c: non calcolabile per mancanza di mensilità attribuite alla categoria 
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T1 Personale a Tempo Indeterminato 

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12 

  
U D U D U D U D 

 
DIRIGENTE II FASCIA COMUNI 

 

1 
 

0 
 

1 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

1 

 
POSIZIONE ECONOMICA D EVOLUTA 

 

1 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 

 
POSIZIONE ECONOMICA  D BASE 

 

1 
 

1 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

1 
 

0 

 
POSIZIONE ECONOMICA C EVOLUTA 

 

12 
 

1 
 

4 
 

0 
 

0 
 

0 
 

5 
 

1 
 

9 

 
POSIZIONE ECONOMICA  C BASE 

 

4 
 

0 
 

1 
 

0 
 

0 
 

0 
 

3 
 

0 
 

4 

 
POSIZIONE ECONOMICA B EVOLUTA 

 

44 
 

8 
 

15 
 

0 
 

2 
 

1 
 

14 
 

9 
 

31 

 
POSIZIONE ECONOMICA A UNICA 

 

1 
 

0 
 

0 
 

0 
 

1 
 

0 
 

0 
 

0 
 

1 

TOTALE : 
 

64 
 

10 
 

21 
 

0 
 

3 
 

1 
 

22 
 

11 
 

46 

 

Provvedimento di riferimento della dotazione organica in vigore al 31/12 

Deliberazione del CDA n. 12 dd. 18.03.2016 - Determinazione del Direttore n. 72 dd. 02.05.2016 


