- * Curriculum Vitae Gianmaria Caser

INFORMAZIONI PERSONALI  Caser Gianmaria

n Via Salita Negrelli n°® 6- 38054 Primiero San Martino di Castrozza (TN)
M 0439762987 [J349/7114781

. infermeria@apsp-primiero.net

Sesso Maschio Data di nascita 15.08.1965 Nazionalita’ italiana
POSIZIONE RICOPERTA Funzionario Responsabile dei Servizi Sanitari e Sociosanitari dal 04.09.2000

ALTRE MANSIONI SVOLTE PER

LA STESSAAZIENDA Responsabile del servizio prevenzione e protezione RSPP dal 08/09/2015
ESPERIENZA
PROFESSION,ALE T —
(dal 07/1984 al 09/1985) In servizio presso I'Unita’ Operativa di Malattie Infettive presso 'Ospedale Regionale Santa Chiara
di Trento,
(dal 09/1985 al 09/1986) Obbligo di leva nel Battaglione Alpini Trento in Brunico (Bz) in qualita di Assistente di Sanita

(incarico 2) ed essere stato promosso al grado di Caporale,

(dal 01/1987 al 02/1991) Mansioni nel Servizio di Sala Operatoria e nella Divisione Chirurgica Traumatologica presso il
Presidio Multizonale Ospedaliero Gaetano Pini di Milano in qualita’ di Infermiere Professionale,

Unita Operativa di Chirurgia Vascolare e Polispecialistica Solventi presso I'lstituto Clinico Citta’
dal 02/1991 al 12/1996
(da a ) Studi di Milano in qualita’ di Caposala/Coordinatore, docente presso la Scuola Infermieri e AFD,

In servizio presso I'Unita’ di Neuropsichiatria e Neuroriabilitazione presso la Casa di Cura Zucchi
S.p.A. di Monza (MB) in qualita’ di Caposala/Coordinatore e Supervisore di tirocinio Clinico
Infermieristico e Oss,

(dal 01/1997 al 08/2000

(dal 09/2000 a tuttoggi) In servizio presso 'A.P.S.P. San Giuseppe Primiero (TN) in qualita’ di Funzionario Responsabile
dei servizi Sanitari e Sociosanitari, docente presso la Scuola Oss di Primiero e Supervisore di
tirocinio Clinico Infermieristico e Oss,
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

(1984)

(1984)

(1990)

(1996)

(2015)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Diploma di Infermiere Professionale presso la Scuola per Infermieri Professionali di
Trento

Iscrizione all'albo professionale IPASVI

Diploma di Abilitazione a Funzioni Direttive nellAssistenza Infermieristica presso la Scuola per
Abilitazione a Funzioni Direttive nell'Assistenza Infermieristica “San Camillo” Casa di Cura San Pio X
di Milano

Diploma di Maturita’ Tecnico Commerciale (Ragioneria) presso ['lstituto Tecnico Statale Commerciale
“Mose’ Bianchi “di Monza

Attestato di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione presso I'Agenzia del lavoro della
Provincia Autonoma di Trento

ltaliano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

A1/2 A1/2 A1/2 A1/2 A1/2

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante corsi di aggiornamento,esperienza
lavorativa nellambito dell'assistenza sanitaria ai residenti e del coordinamento sanitario e
sociosanitario

Coordino una equipe multi professionale composta da 12 infermieri e 42 operatori sociosanitari

Buona padronanza delle tecniche infermieristiche di base e dei processi assistenziali nelle principali
patologie nell’'area geriatrica

Buona padronanza dei processi di controllo qualita’ acquisita lavorando con il team di direzione
dell’Azienda

Buona padronanza dell’organizzazione dei servizi sanitari e sociosanitari
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Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Curriculum Vitae Gianmaria Caser

= discreta padronanza degli strumenti Microsoft Office acquisita tramite corsi di aggiornamento e
durante l'utilizzo lavorativo

C
e
Tra il 1984 e il 2016 partecipazione a n° 200 corsi di formazione ECM nellarea
organizzativa,sanitaria,sociosanitaria
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