
C.C.P.L. Comparto
dipendenti

FO.RE.G.
obiettivi generali

FO.RE.G.
obiettivi specifici

Premio medio
FO.RE.G. distribuito

Ind. Area
direttiva

Ind. mansioni
rilevanti

indennità di
risultato

AUTONOMIE LOCALI
AUTONOMIE LOCALI DALLA

CAT. A ALLA CAT. D BASE
76 € 57.902,77 € 19.826,67 € 1.022,76 € 5.933,32 € 11.131,00 € 546,67

DIRIGENTI DIRIGENTI 1 € 7.000,00

DATI RELATIVI AI PREMI PRODUTTIVITA' ANNO 2015

Sono ricomprese nella produttività le seguenti voci:
F.do per la riorganizzazione ed efficienza gestionale (in sigla FO.RE.G.) - Accordo 25.01.2012 e ss.mm. obiettivi generali (in base alle presenze)
F.do per la riorganizzazione ed efficienza gestionale (in sigla FO.RE.G.) - Accordo 25.01.2012 e ss.mm. obiettivi specifici
Indennità per area direttiva, indennità per mansioni rilevanti, indennità per RSPP e RLS


