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Allegato 2 al PIAO 
 

Allegato alla Determinazione del Direttore n. 19 dd. 15.02.2024 

(Il Direttore) 

(Dott.ssa Federica Taufer) 

CONTINGENTE ORGANICO - TABELLA B) 

 
UINITA' OPERATIVA DI APPARTENENZA 

 
PROFILI PROFESSIONALI 

 
CATEGORIA 

LIVELLO 

CARATTERISTICA E NUMERO POSTI 
  

COMPLESSI 

VAMENTE TEMPO 

PIENO 

PARZ. 

32/36 

PARZ. 

28/36 

PARZ. 

26/36 

PARZ. 

24/36 

PARZ. 

20/36 

PARZ. 

18/36 

PARZ. 

14/36 

 
Direttore Amministrativo 

 
1 

       
1 

 
Servizio di amministrazione 

Funzionario responsabile amministrativo D evoluto 1        1 

Collaboratore amministrativo C evoluto 1   1     2 

Assistente amministrativo C base   2 1 1*    4 

Servizio di ristorazione Cuoco B evoluto 1 
       

1 

Servizio di lavanderia, stireria e guardaroba Ausiliario A 
      

1 
 

1 

 
Servizio di manutenzione 

Operaio specializzato B evoluto 2 
       

2 

Operaio qualificato B base 1* 
       

1 

 
Servizio infermieristico 

Funzionario Coordinatore dei servizi socio 

assistenziali e sanitari 
D base 1 

       
1 

Infermiere professionale C evoluto 5 
 

2 
 

3 
   

10 

Servizio fisioterapico Fisioterapista C evoluto 1 
     

1 
 

2 

 
Servizio assistenziale 

Operatore socio sanitario B evoluto 27 1   13 1 * 2 1 45 

Ausiliario d'assistenza A 2        2 

 
Servizio di animazione 

Animatore C base 1         1 

Operatore d'animazione B evoluto       1   1 

 

TOTALE CONTINGENTE ORGANICO 44 1 4 2 17 1 5 1  75 

rapporto dipendenti a tempo pieno 44,00 0,89 3,11 1,44 11,34 0,56 2,50 0,39 64,23 
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